Instructivo para entregar a los profesores y postulantes para Ayudantias de catedra:

Es necesario que el postulante y el docente lea atentamente la Resoluciéon 3121/04, de acuerdo a la

misma hacemos algunas consideraciones que se detallan a continuacion:

Es importante recordar que las ayudantias son una instancia de aprendizaje, una oportunidad de
formacion para el estudiante o graduado, que le permita reflexionar y ampliar su mirada sobre las

practicas aulicas en su rol como docente.

Por decisidon del CAl, les Ayudantes de Catedra que fueron designados en octubre 2019, tendran
continuidad durante el afo 2021, salvo que elles decidan lo contrario. Por lo tanto, no se

presentaran las solicitudes para cubrir esos espacios.

Funciones y responsabilidades (Resolucién 3121/04)

®  Del profesor responsable de la catedra

El profesor de la catedra debera:
= Elaborar un proyecto de cdtedra que incluya sus dimensiones académicas vy

pedagdgico-didacticas, en el que se determinara la cantidad de ayudantes a incorporar

-alumno y/o graduado- y la modalidad de seleccion para el acceso.

= Llevar a cabo la formacidn del o de los ayudantes y la coordinacién, seguimiento y evaluacién
del desempefio de los mismos.

El profesor responsable de la catedra podrd proponer la suspensién o remocion de
aquellos ayudantes cuyo trabajo no fuera satisfactorio, previo informe al Director/a de la Institucidn
quien emitird criterio y remitird la propuesta al Consejo Académico Institucional para la definicién

respectiva.

IMPORTANTE: El profesor responsable de la cdtedra no podrd delegar en los

ayudantes de catedra el desarrollo de las clases ni la evaluacion de los aprendizajes de los alumnos.

® De los ayudantes de catedra

Los ayudantes de catedra (graduados y/o alumnos) colaboraran segin lo estime el
profesor responsable en:



= Laelaboracion de proyectos de aula y el analisis de su insercidn en el Ply PC.

= La intervencién en actividades de investigacidon y extensién que se realicen en el Espacio
Curricular.

= La orientacién a los estudiantes sobre la metodologia y la bibliografia tanto de estudio como
de consulta.

= El seguimiento de los aprendizajes.

Los ayudantes de catedra (graduados y/o alumnos) seran responsables de:

= Participar en las reuniones de la catedra.

= Informar al profesor de la catedra sobre las dificultades que se adviertan en los alumnos, en el
desarrollo del Espacio Curricular.
= Asistir a las reuniones institucionales que las autoridades determinaren.

PAUTAS PARA LA SELECCION DE LOS AYUDANTES DE CATEDRA

La seleccion de los ayudantes de catedra graduados y/o alumnos se realizara
mediante una prueba de seleccidn, que se sustanciara a solicitud del profesor a cargo del Espacio
Curricular y previa consideracidn de la direccion del instituto.

Con los resultados obtenidos se producird un orden de mérito por cada Espacio
Curricular, que tendra validez durante el ciclo lectivo en el que se llevé a cabo. Para que los aspirantes
sean incluidos en el orden de mérito deberan obtener 70 (setenta) o mas puntos.

Condiciones de ingreso para aspirantes a ayudantias de catedra

Los/las aspirantes a ayudantias de catedra deberan presentar una solicitud con la
siguiente informacion:

= DATOS PERSONALES: apellido y nombres, nimero de Documento Nacional de Identidad, lugar
y fecha de nacimiento, domicilio.

= TITULOS / CERTIFICACION DE ALUMNO/A REGULAR DEL ULTIMO ANO: los aspirantes

graduados adjuntaran fotocopia/s autenticada/s de su/s titulo/s. Los aspirantes alumnos,
deberdn acreditar su condicién de cursante del Ultimo afio de la carrera y presentar constancia
de Espacios Curriculares aprobados con la calificacién obtenida.

= ANTECEDENTES DOCENTES: cargos docentes desempeiados, indicando la institucién con

especificacién de nivel, el periodo y la naturaleza de su designacién, evaluacién de
desempefio si la hubiera, en el caso de ayudantes graduados y/o alumnos con titulo docente
previo.

= PUBLICACIONES.



PERFECCIONAMIENTO: fotocopia autenticada de los cursos de perfeccionamiento,
actualizacién, especializacién o capacitacién realizados.

FUNDAMENTACION: presentacién de argumentos y expectativas que motivan su postulacion.

OTROS: antecedentes que considere pertinentes.

Llamado a prueba de seleccion

o Organo de participacién

El Consejo Académico Institucional luego de analizar las solicitudes presentadas por

los profesores responsables de catedra que aspiren a la inclusion de ayudantes, debera:

1.

2.

efectuar el llamado a prueba de seleccién para las ayudantias de catedra (graduados y/o
alumnos);

confeccionar una planilla resumen de las ayudantias solicitadas, mencionando carrera,
espacio curricular - profesor/a - cantidad de ayudantes.

comunicar al/a la referente del Equipo Directivo para que realice difusién correspondiente,
con una antelacion no menor a 8 (ocho) dias habiles y por los medios de comunicacion
institucionales;

designar el Jurado, que estard conformado por el profesor responsable de la catedra
solicitante y dos profesores de la carrera respectiva.

®  Prueba de seleccion: instancias

a) Evaluacion de los titulos y antecedentes: en el caso de los ayudantes alumnos, se valorara el
promedio obtenido a la fecha de la prueba de seleccion y el concepto y la calificacién en el
espacio curricular en el cual aspira a desempefiarse como ayudante. El puntaje de valoracién
sera de 50 a 100 puntos.

b) Entrevista personal: la entrevista sera publica y se llevard a cabo luego de la evaluacién de
titulos y antecedentes. El puntaje de valoracion sera de 50 a 100 puntos. El aspirante deberd
presentar un proyecto de ayudantia que defenderd en la mencionada.

® Jurado
El Jurado debera:
1. Valorar los antecedentes y el proyecto de ayudantia de los aspirantes.
2. Valorar la entrevista.



3. Producir un dictamen que constara en un acta firmada por sus integrantes y que contendra la
siguiente informacion:

= valoracion de los titulos y antecedentes;
= valoracion de la entrevista personal;

= otros elementos de juicio considerados pertinentes.

4. Notificar a los aspirantes los puntajes obtenidos y el orden de mérito resultante.

En contexto de DISPO se solicita que las entrevistas y devoluciones a Ixs aspirantxs se
graben.

Situaciones no previstas

Toda situacién no contemplada en el presente Anexo sera resuelta por el Consejo
Académico Institucional o Consejo Consultivo o su equivalente en los institutos del nivel superior de
educacion.

Propuesta de CRONOGRAMA

3 al 7 de MAYO

El Equipo Directivo realiza la difusion del cronograma para cobertura de Ayudantias de Catedra.

10 al 14 de MAYO:

Lxs profesorxs interesadxs en tener ayudantxs de Catedra, presentan nota al Equipo Directivo
solicitandolo. Al finalizar la semana el E.D. le pasa a la Comisién de Ayudantias del CAl las solicitudes
recibidas. En dichas notas se debera especificar: Carrera, espacio curricular, dias y horarios de dictado
y cantidad de ayudantxs solicitadxs.

Es importante recordar que Ixs profesorxs que solicitan ayudantxs de catedra deben incluir en sus

propuestas curriculares las funciones previstas para Ixs mismxs.

18 al 28 de MAYO:

'Resolucién 3121/04



La Comisidon de Ayudantias del CAl lee las notas presentadas por Ixs profesorxs y confecciona un
listado de “Ayudantias” solicitadas”. Se consignara: carrera - espacio curricular - profesor/a - cantidad
de Ayudantes de Catedra.

El Equipo Directivo realiza la difusidn del llamado a prueba de seleccién para las ayudantias de

catedra_que lo solicitaron, por los canales de comunicacién institucionales para que toda la

comunidad educativa esté informada (se estima no menos de 8 dias).

24 de MAYO al 11 de JUNIO:

Inscripcidon y presentacion de los proyectos de ayudantia por parte de Ixs aspirantes. Deberdn
también adjuntar copia de la Propuesta curricular del profesor/a a cargo de la catedra a la que aspiran
integrar en condicién de ayudante.

IMPORTANTE: Es necesario habilitar un correo institucional donde Ixs aspirantxs puedan enviar
solicitud de inscripcion, antecedentes y proyectos. También se requiere la designacion de encargadxs
de recepcionar este material y reenviar a Ixs integrantes de la comisién de Ayudantias del CAl.

La comisién del CAl realiza las designaciones de los Jurados.

14 al 25 de JUNIO
El Jurado, serd quien sustancie las pruebas de seleccidn, y estara conformado por el profesor

responsable de la catedra solicitante y dos profesores de la carrera respectiva.

Prueba de seleccidn: instancias

e Valorar los antecedentes y los proyectos de ayudantia de los aspirantes.
e Realizar y valorar las entrevistas. Grabarlas.

e Producir un dictamen que constara en un acta firmada por sus integrantes y que contendra la
siguiente informacion:

= valoracion de los titulos y antecedentes;
= valoracion de la entrevista personal;

= otros elementos de juicio considerados pertinentes.

o Notificar a los aspirantes los puntajes obtenidos y el orden de mérito resultante.

Obtendran a fin de afio una constancia de desempefio, sera el/la profesor/a de la catedra
quien evalte y la institucion quien emita la constancia, siguiendo las indicaciones de la
resolucidn correspondiente.



Cronograma para la Cobertura de Ayudantias de catedras

Del 3 al 7 de mayo ED difunde el cronograma para la cobertura de Ayudantias de
catedra.

Del 10 al 14 de mayo Lxs profesorxs presentan las solicitudes al ED.

Del 18 al 28 de mayo La Comisidon de ayudantias confecciona el listado y el ED hace

la difusion del lamado a concurso.

Del 24 de mayo al 11 de | Inscripcion y presentacidn de proyectos por parte de Ixs
junio aspirantes.

Del 14 al 25 de junio Pruebas de seleccién. Valoracion de antecedentes,
entrevistas, emisidon de dictdmenes y notificaciones.
A cargo de los jurados designados por el CAl.




